
 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 

Graduatoria provvisoria per la selezione degli Operatori Volontari di Servizio Civile Universale 
FATTE SALVE LE VERIFICHE DI COMPETENZA DEL DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI E IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 

 

Ente: SU00240 CONFCOOPERATIVE 

Ente Territoriale:  

CONFCOOPERATIVE ROMAGNA-ESTENSE 

CONSORZIO SOLIDARIETÀ SOCIALE FORLÌ-CESENA 

Bando 24 FEBBRAIO 2026 
 
Programma: SGUARDI DI BELLEZZA     
Codice programma: PMCSU0023925010528NMTX    
Progetto: LA BELLEZZA DELLA FRAGILITÀ                                                                                        
Codice progetto: PTXSU0024025012719NMTX 

DATA DI AVVIO PREVISTA: 18 settembre 2026 
 

Codice 
sede 

  
N° 

identificativo 
domanda 
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Esito 
selezione 

Punteggio 
attribuito 

168960 
N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 1 1405485 29/03/2004 A 75,5 

168961 
N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 1 1363587 17/12/1998 A 61 



 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 

168964 
N° posti riservati 1 1 1295519 04/09/1997 A 51 

N° posti ordinari 1 1 1394948 22/06/1998 A 47 

168965 

N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 
1 1334010 05/07/2000 D  

2 1390433 26/12/2005 D  

168987 
N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 1 1463691 01/01/2004 A 64 

168997 

N° posti riservati 1 1 1396408 20/05/2002 A 53,5 

N° posti ordinari 1 

1 1415435 06/12/1997 A 62,5 

2 1326032 11/07/2007 B 61,5 

3 1407200 29/03/2003 B 53,5 

169000 

N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 
1 1387471 04/05/2006 A 47 

2 1483609 24/08/2001 B 46 



 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 

3 1349473 29/11/2005 B 35,5 

169004 

N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 

1 1409040 13/02/2001 A 63,75 

2 1421634 03/06/2005 B 50,5 

3 1426173 13/01/2004 B 41 

169005 
N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 1 1402844 24/03/2005 C 34 

169612 

N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 
1 1386934 20/10/2006 C 33,5 

2 1458695 28/07/2002 D 0 

169614 
N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 1 1330030 30/09/2006 A 46 

169627 
N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 1 1346396 26/01/2006 A 53 



 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 

 

 
199207 

N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 1 1362403 21/08/1999 A 66 

210049 
N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 1 1472712 08/09/2002 A 69 

217291 
N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 1 1364604 09/03/1998 A 57,5 

224981 

N° posti riservati 0      

N° posti ordinari 1 
1 1414735 27/02/2005 A 49,5 

2 1430231 05/11/1997 B 47 


